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RESOLUCION EXENTA N° 3376

Punta Arenas, 31 de mayo de 2024.

VISTOS: El Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de la
Ley 19.653/17.11.2001 del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; el D.F.L. N° 01/2005 del Ministerio de Salud, que fija texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado del Decreto Ley N° 2763/79 y de las Leyes Nros: 18.933 y 18.469;
Decreto Supremo N° 140/21.04.2005 del Ministerio de Salud, que establece Reglamento Organico
de los Servicios de Salud; EI D.F.L. N° 29/16.03.2005 del Ministerio de Hacienda, fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; Decreto N° 69/2004,
Reglamento sobre concursos del Estatuto Administrativo; Resolucion N°-3/17.01.2023, que modifica
la Resolucion N° 06/29.03.2019 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre
exencion del tramite de toma de razédn; Resolucién Exenta N°1205/16.02.2024 que Establece la
nueva Estructura Organica de la Direccién del Servicio de Salud Magallanes, Resolucion Exenta
N°1908/15.03.2024, complementa Resolucién Exenta Nro. 1205, de fecha 16 de febrero de 2024,
que aprueba la Estructura Organica de la Direccion del Servicio de Salud Magalianes, con
descripcion de sus funcionalidades de sus respectivas Subdirecciones, Departamentos, Unidades y
Asesorias respectivas; y en uso de las facultades que me confiere el D.A. N° 04/15.02.2023 del
Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

1) Que, mediante Resolucion Exenta N° 3015
del 09 de mayo de 2024 de la Direccion del Servicio de Salud Magallanes, se Aprueba Bases Proceso
de Seleccion Interno al cargo de Ingeniero Biomédico perteneciente al Departamento de Gestion de
Equipos y Equipamiento de la Subdireccion de Recursos Fisicos del Servicio de Salud Magallanes.

2) Que, de acuerdo al cronograma establecido
en las bases antes sefialada, en el periodo de publicacién, difusién y recepciéon de antecedentes
desde el 14 de mayo de 2024 al 24 de mayo de 2024, se recepcionaron dos postulaciones.

3) Que, con fecha 31 de mayo de 2024 se
conforma comision del proceso de forma presencial, a fin de evaluar Etapa I: Admisibilidad y Etapa
Il: Evaluacion Curricular del Proceso de Seleccion Interno al cargo de Ingeniero Biomédico del
Departamento de Gestién de Equipos y Equipamiento, de modo que, de acuerdo a la revisién
efectuada postulante N° 1y N° 2, no cumplen con el puntaje minimo necesario de 15 puntos para
continuar a la Etapa II: Evaluacién Curricular.

4) Que, en atencién a lo expuesto en los
considerandos precedentes y contando con la conformidad de la suscrita, dicto la siguiente;

REsSoOLUCION:

1. DECLARESE, desierto el siguiente Proceso de
Seleccién Interno al cargo de “Ingeniero Biomédico”, para desempefiarse en el Departamento
Gestién de Equipos y Equipamiento de la Subdireccién de Recurso Fisicos de la Direccion del
Servicio de Salud Magallanes, convocado con fecha 14 de mayo de 2024, segun se detalla a
continuacion:

Direccién del
. Subdireccion de Servicio de
Ingeniero o ; -
01 Biomédico 14 Recursos Fisicos Salud

Magallanes




Subdireccién de G° y D° de Personas
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Direccion Hospital “Dr. Augusto Essmann Burgos”, Puerto Natales.

Direccién Hospital Comunitario “Dr. Marco Chamorro Iglesias’, Porvenir.

Direccién Hospital Comunitario “Cristina Calderén”, Puerto Williams.

Subdireccién Gestion y Desarrollo de Personas, Hospital Clinico de Magallanes “Dr. Lautaro Navarro Avaria”, Punta Arenas.
Subdireccién Gestion y Desarrollo de Personas, Hospital “Dr. Augusto Essmann Burgos”, Puerto Natales.
Subdireccién Administrativa Hospital Comunitario “Dr. Marco Chamorro Iglesias”, Porvenir.
Subdireccién Administrativa Hospital Comunitario “Cristina Calderén”, Puerto Williams.
Subdireccion de Atencién Primaria de Salud A.P.S.

Subdireccién de Gestion y Desarrollo de Personas.

Subdireccién de Recursos Fisicos.

Subdireccién Administrativa y Financiera.

Subdireccién de Gestion Asistencial.

Departamento de Atencion Prehospitalaria S.A.M.U.

Departamento de Salud Mental

Departamento Juridico.

Departamento Auditoria.

Departamento de Comunicaciones y Relaciones Institucionales.

FENPRUSS- DSSM.

FENPRUSS- HCM.

FENPRUSS — HPN

FENATS.

ASENF- HCM.

ASENF- HPN

FENTESS.

Depto. Desarrollo Organizacional — DSSM.

Oficina de Partes.



